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资阳环境科技职业学院教务处 2025 年 5月 29 日

为继续加强教师队伍建设，不断提高学院任课教师教学

质量，切实规范教学行为，维护良好的教学秩序，全力提高

我院教学水平，教务处认真履职尽责，能够及时反馈在教学

巡查、教学督导过程中发现的问题，并就存在的问题提出了

建设性的意见和建议，现将上周（第十三周）教学督查通报

如下：

一、教学工作的总体情况

上周（5 月 19 号—5 月 23 号）教学运行情况总体良好，

具体表现在： 绝大多数教师提前到课，教学准备充分，认真

组织教学。实训课堂中，教师积极巡视，认真指导，取得较好

的实训教学效果。大部分班级课堂秩序良好，学生按时到课，

出勤率高，认真听课，但纪律松散，迟到、上课玩手机、自由

出入教室、早上第一节课吃早餐等现象仍较为普遍。

二、教学巡查中发现的亮点



三、主要存在的问题

1.学生课堂纪律问题突出，迟到、缺勤现象较为普遍。

2.课堂秩序管理松散，常见现象包括：第一节课在教室吃

早餐；上课期间玩手机、睡觉等做与学习无关的事情；未经允

许随意出入教室；学生集中选择后排就坐，导致前排空置率高。

3.部分教师教学方式单一，课堂管理缺位，授课方式以照

本宣科为主，缺乏激情和吸引力，未能有效调动学生学习兴趣。

4.部分教师缺乏有效的课堂互动设计，师生交流少，课堂

氛围沉闷。



5.个别教师准备不充分，例如上课铃响后才发现教学设备

（如电脑、投影仪）故障，导致教学时间被延误（如案例中调

试近十分钟后被迫放弃使用）。

6.部分课堂仍以教师单向讲授和示范为主，学生参与度

低，师生互动环节少，教师难以获得即时、有效的学生反馈信

息，难以精准把握教学效果。

7.部分教师未遵守学校规定（如周一未按要求穿着正装），

影响了教师的职业形象和课堂的严肃性。

8. 部分教师作业布置随意性大，目的性、针对性不强；

作业批改不及时、不细致，缺乏有效的反馈和讲评，未能充分

发挥作业巩固知识和检验学习效果的作用。

四、建议与要求

1.强化课堂纪律与秩序管理，严格考勤制度。

2.规范课堂行为 ，明确禁止上课用餐、杜绝学生课堂上

玩手机、睡觉情况。

3.实行“前排就坐倡议”：教师主动引导或采用随机座

位系统，确保前排利用率。

4.课堂组织要到位，学生往前坐，确保前三排有学生入

座。



5.任课教师应改进教学方法，充实教学内容、创新教学

形式，增强课堂教学的吸引力，提高学生的学习兴趣，推广

“每节课 15 分钟互动规则”：至少设计 2 个提问/小组讨论

/实时反馈环节。

6.任课教师周一需穿着正装，任课教师衣着规范，仪容

仪表要得体，服装要整洁、文雅、大方，发型大方得体。

7.完善作业与反馈机制，推行“三维作业设计”：基础

题（30%）+能力题（50%）+拓展题（20%）。建立作业数字

化平台，实现完成率自动统计。

8.各院（部）教室卫生管理按照《各院部教室责任区域

划分》落实到班级劳动委员头上，保障教学场所干净卫生。

五、督查情况及时通报，务求整改落实

针对检查中出现的问题，请各相关部门高度重视，务必

认真核实，予以整改，教务处将及时跟进问题整改情况，按

照学校相关文件规定给予通报。


